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平 成 2９ 年 度 事 業 計 画  

 

社会福祉法人 恵由福祉会 

土 居ひまわりこども園 

高 瀬ひまわりこども園 

田原台ひまわりこども園 

信 達 こ ど も 園 

 

 
は じ め に 

 

認定こども園に移行し３年目になり各施設とも1号認定(幼稚園部分)が少しずつではあるが制度の認知もあ

り増加傾向である。また、2.3号(保育園部分)については、どの歳児も定員以上の受入れを図り待機児童への

貢献ができそうである。 

また、昨今喫緊の課題である保育士確保に向けて、処遇の向上とともに長く働くことのできる職場を実現する

ための各施設とも努力していきます。今後とも保護者期待や地域のニーズに応えるべく鋭意努力します。 

 
１ 児童処遇 
[１]グループ編成(平成 29 年４月 １日予定)            定員    園児予定人数     

                               2.3 号(1 号) 

土居ひまわりこども園   園  長   道籏 理恵 

             主幹保育教諭    琴本 祐海 
主幹保育教諭    橋本 和美 

                職 員 数       22 名 

 

定 員               

０歳児   ちゅうりっぷ    9       9 

                １歳児   ゆ り    9       9 

                ２歳児   ひ ま わ り    12             13 

                ３歳児   た ん ぽ ぽ    13(2)     12(2) 

                ４歳児   こ す も す    13(2)     16(0) 

                ５歳児   ば ら    13(2)     16(0) 

                 計              69(6)     84(0)                                                                               

                 

    

 高瀬ひまわりこども園     園 長      保富 諒子  

                副 園 長    出羽 麗香 

            主幹保育教諭    高尾 真理 
主幹保育教諭   熊給 真美 
職 員 数       27 名         

2.3 号(1 号)    園児予定人数 

定 員             

０歳児  し ろ        12       12 

                １歳児  みどり       18       18 

                ２歳児  も も       18             20 

                ３歳児  あ か       19(5)           23(7) 

                ４歳児  き         19(5)           24(4) 

                ５歳児  あ お       19(5)           17(6) 

                 計             105(15)     114(17) 
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  田原台ひまわりこども園   園 長  海老名 恵一 

                        副 園 長  村出 薫 

            主幹保育教諭     西岡 恵（育児休暇中） 
主幹保育教諭   長澤 麻衣 
職員数           28 名 

2.3 号(1 号)   園児予定人数  

            定 員            

０歳児  ちゅうりっぷ   15      6 

                １歳児  ゆ り   18      24 

                ２歳児  ひ ま わ り   24      24 

                ３歳児  た ん ぽ ぽ    24(5)     24(4) 

                ４歳児  こ す も す   24(5)     25(5) 

                ５歳児  ば ら   25(5)     28(2)  

             計            130(15)    131(11)  

             

信 達 こ ど も 園     園 長  赤池 和子 

副 園 長  甲田 あゆみ 

            主幹保育教諭  小又 絵美 
主幹保育教諭  林 優加 
職員数           44 名 

2.3 号(1 号)     

                             定 員   園児予定人数         

０歳児  ひよこ          21      8 

                １歳児  あひる・ペンギン     21      33 

                ２歳児  りす１ りす２      29      34 

                ３歳児  ぱんだ１ ぱんだ２    29(5)     33(5)  

                ４歳児  きりん１ きりん２    30(5)     33(5)  

                ５歳児  らいおん１ らいおん２  30(5)     31(5)  

                 計               160(15)    172(15)  

 

 [２]法人理念 

   すべての人々の幸せのために 

 

・教育・保育目標 

   「心の力 体の力 学ぶ力  を育てる」 

 

（1）クラス別保育方針 

   ０歳児 

     １、要求や気持ちを受け止めてもらい、快、不快を感じ分けたり、自己主張ができる。 

     ２、快適に過ごせる環境と、園と家庭との一貫した生活リズムの中で、健康な体を作る。 

     ３、発達段階に応じた遊び、自然物や玩具、身の回りの用品など見たり触ったり聞いたり出来るような
環境を豊かにし、感覚や運動的な遊びをする。 

     ４、発達段階を踏み、確かな歩行を獲得する。 

     ５、心身ともに快適な状態を作り情緒の安定を計る。 

 

   １歳児 

     １、食事、排泄、着脱など、生活に必要な基本的なことを自分でやろうとする気持ちを持つ。 

     ２、保育者と楽しく触れ合う中で自分の思いを表し言葉の世界を広げていく。 

     ３、保育者との関わりを通して、友達とも触れ合い、関心を持つ。 

     ４、身の回りの物事に好奇心や興味を持ち経験を広げながら、色々な遊びを楽しむ。 

     ５、保育者との関わりの中で言葉が少しずつ分かるようになり、自分の気持ちを言葉で伝えたい欲求が 

       高まり話し始める。 

 

   ２歳児 

     １、簡単な生活習慣を身に付け自分でしようとする。 

     ２、日常生活に必要な言葉が分かるようになり、自分の思いや欲求を伝えようとする。 

     ３、保育者の仲立ちにより、ごっこ遊びを楽しみながら友達と関わりを広げる。 

     ４、自分の気持ちを表現し、自己発揮して意欲的に遊ぶ。 

     ５、身近な事物や事象に触れたり、模倣したりして興味・関心を広げる。 
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   ３歳児 

     １、基本的な生活の流れが分かり、身の回りのことが自分でできる心地よさを味わう。 

     ２、異年齢児との関わりの中で思いやりの心を持つ。 

     ３、友だち、保育者と親しみ、友だちと触れ合い安心して自分のしたい遊びに取り組む。 

     ４、感じたこと、思いを伝え合う中で相手の気持ちを知り受け入れようとする。 

     ５、自然に積極的に関わるなどいろいろなものへの興味を広げる。 

 

    

４歳児 

     １、全身を動かして遊ぶ楽しさを味わい、友だちと一緒に目的を持ち活動に取り組む。 

     ２、日常生活に必要な良い習慣やマナーを身に付ける。 

     ３、友だち同士のトラブルを通し相手の気持ちを受容したり、共感し友だちとの関わりを深める。 

     ４、身近な社会や自然の出来事に興味や関心を持ち見たり触れたりする。 

     ５、基本的生活習慣や態度を身に付ける。 

 

   ５歳児 

     １、就学へ向け、そして、年長児であることを意識して意欲的に生活を送る。 

     ２、異年齢児との関わりを通して基本的習慣や自主・協調の態度を身に付け思いやりや感謝の心 

を持ち充実感を味わう。 

     ３、子ども達の一人ひとりの個性を尊重しながら子どもの自主性を育てる。 

     ４、地域の触れ合いを深めながら社会性を養う。 

 

・子育て支援 

土居ひまわりこども園・信達こども園はセンター型 、田原台ひまわりこども園は機能ひろば型を実施 

年間を通じ子育て家庭の支援を行う。なお各園利用者 510人を目指す。その他の園も子育て支援を行う。 

   ・休日保育 

     信達こども園のみ一日数名程度受入れ。 

 

（2）年間行事予定 

 

     ４月   入園式・子どもの集い  

     ５月   クラス懇談会・子ども祭り・春の遠足 

     ６月   保育参観・給食参観・親子クッキング 

     ７月   プール開き・七夕お集まり会 

     ８月   夏祭り会 

     ９月   敬老の日の集い 

    １０月   運動会・ハロウィン・秋の遠足 

    １１月   保育参観 

    １２月   お餅つき会・クリスマス会・体験学習 

     １月   正月あそび・親子クッキング 

     ２月   豆まき・生活発表会 

     ３月   お別れ会・卒園式 

 

（3）健康管理 

 

  子ども一人一人の発育発達の個人差（個性）を考慮しながら、健康な生活習慣を身に付け、豊かな成長が遂げ
られるよう積極的に次の点に取り組みます。 

 

   １日常養護・健康管理  ２病気の予防と早期発見  ３安全と事故防止  ４健康増進と保健指導 

５環境衛生 

 

 ○嘱託医・嘱託歯科医 

     ・嘱託医  

      土居ひまわりこども園  森口医院      森口久子 

      高瀬ひまわりこども園  森口医院      森口久子 

      田原台ひまわりこども園 安部クリニック   阿部訓世 

      信達こども園      福本医院      福本吉人 

・嘱託歯科医 

      土居ひまわりこども園  浅香歯科      浅香信   

      高瀬ひまわりこども園  村橋歯科      村橋慶喜  
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      田原台ひまわりこども園 浅香歯科      浅香信  

      信達こども園      兼井デンタルクリニック 兼井孝広  

       ・学校薬剤師  

高瀬ひまわりこども園、土居ひまわりことも園、田原台ひまわりこども園    畑野文子 

信達こども園                               梅田卓也 

・病後児保育実施園 

        高瀬ひまわりこども園 森口医院提携・田原台ひまわりこども園 安部クリニック提携 

 

年間保健行事 

保 健 行 事 対 象 年 齢 

内 科 健 診 全園児（年２回） 

尿 検 査 4 歳児以上（年２回） 

視 力 検 査 3 歳児(年 1 回) 4.5 歳児（年 2 回） 

歯 科 健 診 全園児（年 1 回） 

  

（4）食事 

 

 １ 目 標  『しっかり食べる子』を育てる 

     配慮事項・薄味、和風献立に心がける 

・旬の素材を使った献立作りを心がける 

         ・見た目においしく、食べておいしい食事づくりを心がける   

         ・保護者との連携を蜜にする 

 

２ 食育 

   ・毎月 ・・・・予定献立表の配布（幼児食・アレルギー幼児食・離乳食）をする。 

   ・提示版・・・・食に関わる情報の提供をする 

   ・食事だより・・食事の紹介や栄養情報などをまとめて、毎月 1 回発行する 

・媒 体・・・・年中児～年長児にかけ、畑に野菜を植え、育てるなどをし、出来た野菜を使って、素材
に実際触れて、料理を作る機会を持つ。バイキング形式の食事も年に１回ほど行う。 

・食を考える・・月 1 回、食について、園長・副園長・主幹・クラス担任・栄養士・看護師・調理員が話
し合う。提供された食事への感想・反省また改善案など出し合い、よりおいしい食事作
りへ取り組んでいきたい。また、子どもの使用する食器・器具について、保育者の関わ
り方など「食」全般についての話し合いの場として行きたい。また、月１回給食職員で
スタッフ会議を開き、新しい献立の対策や研修会・講習会の情報交換をする 

・ 展示食・・・・玄関に、その日の給食の見本を掲示する。 

 

３ 衛生管理 

  ○衛生チェック表を作成し、毎日衛生項目にそって確認している。 

  ○全職員及び調理人の細菌検査（毎月 1 回ないし２回）  調理室・乳児調理室の掃除 

   ワゴン清掃（毎日）  冷蔵庫消毒 食器洗浄後風庫にて保管 

   原材料・調理済み食品の保存（2 週間）をしていく。 

 

４ 栄養給与目標（給食・おやつでとりたい栄養量の目安） 

   

 
エネルギー 

Kcal 

蛋白質 

ｇ 

脂 肪 

g 

カルシウム 

g 

鉄分 

mg 

ビタミン

A 

Iu 

B1 

mg 

B2 

mg 

Ｃ 

ｍｇ 

３歳未満児 ５４６ ２０．４ １５～１９ ２４０ ２，２ １８１ ０，２８ ０，３６ １８ 

３歳以上児 ６１４ ２３ １６～１９ ２７０ ２，５ ２０３ ０，３２ ０，４ ２０ 

 

５ 離乳食に関して 

新しいガイドラインが改定され、個人差を考え、無理のない離乳を進めていく。1 歳児の食事に関しては、離
乳食（完了食）後、間もないので 7 ヶ月までは、そのまま離乳食（完了食）を準備し、さらに充実させていく。 

アレルギー児の「代替食」も、それぞれの子どもの症状により対応し、早く代替解除できるようにしていく。 
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離乳食の進め方 

・食べ易い形で・・・子どもの状態にふさわしい形であたえる。 

・栄養と食品のバランスを考えて・・・準備期は別として、ある程度進んだら離乳食に中に穀類・タンパク質 

  類・野菜の３種類を合わせる。 

・アレルギーをおこしやすい卵については、中期食まで使用しない献立にする。 

・薄味で・・・調味料をできるだけ使わず、素材の味を生かして調理する。 

 

２ 職員 
[１]職員会議 

・園長・副園長会議     年間 １２回     

・主幹保育教諭会議     年間  ２回 

・保育会議（乳児・幼児）  年間 １２回 

・給食会議         年間 １２回 

・保健会議         年間 １２回 

[２]健康管理 

・５月頃～    健康診断    全職員(非常勤職員含む)   

[３]研修・人材育成計画 

・４園合同研修    年 2 回 

   ・各園職員研修    年 10 回   

   ・新人研修      年 2 回 全員参加（宿泊研修含） 

   ・リーダー格研修   年 1 回 

   ・主幹保育教諭研修  年 1 回 

・大社協主催研修   年 1 回 

   ・障害児保育研修   年 1 回以上 

   ・人権研修      年 2 回以上 

   ・各自治体保育研修  年 6 回以上 

   ・自主研修      年 1 回以上 

 

３ 保護者・地域にむけて 
・保育・教育方針の周知徹底と理解と協力の促進 

・保護者向けの子育て講座の実施 

 

  [１] 保育参観 

      給食試食参観、夕涼み会（サマーフェスタ）、お餅つき会は参加と参観に充てます。 

[２] 懇談会 

    ・土居ひまわりこども園    クラス懇談会、年 1 回予定し、個人懇談、年 2 回懇談します。 

    ・高瀬ひまわりこども園   クラス懇談会、年 1 回予定し、個人懇談、年 2 回懇談します。 

    ・田原台ひまわりこども園  クラス懇談会、年 1 回予定し、個人懇談、年 2 回懇談します。 

・信達こども園        クラス懇談会、年 1 回予定し、個人懇談、年 2 回懇談します。 

[３] お知らせ 

    ・園だより、保健だより        毎月  １回発行 

    ・クラスだより            毎月  １回発行 

    ・献立表（乳児・幼児）        毎月  １回発行 

    ・サンフラワーライフ（子育て支援紙） 毎月  1 回発行 

 

４ 地域交流 
・土居ひまわりこども園   夏祭り会・ 夏祭り会・お餅つき会 
・高瀬ひまわりこども園  地域老人会交流年 12 回・ 夏祭り会・お餅つき会・小学校交流・滝井高校との交流 

・田原台ひまわりこども園 老人福祉施設田原荘との交流年 1 回・ 夏祭り会・お餅つき会・小学校交流 

・信達こども園       地域老人会との交流年１回 ・お餅つき会・ 

 
５ 改修・購入計画 

 

・ 土居ひまわりこども園   ・屋上大型遊具の設置工事 ・騒音防止パネルの設置 

・ 高瀬ひまわりこども園   ・職員用通用口上の庇設置工事、太陽光電力切り替え工事 

・ 田原台ひまわりこども園  ・3.4 歳教室内のロフト設置 

・ 信達こども園       ・園舎門入口及び駐車場付近の大型案内ポールの設置 

 


